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PLANEACIÓN DE ACADEMIA DE COMUNICACIÓN Y LENGUAJE 
CICLO ESCOLAR 2016-2017





 


OBJETIVOS DE LA ACADEMIA
1. Colaborar en la organización y planeación de las actividades de este ciclo escolar.
2. Mantener una buena comunicación y participación activa dentro de las actividades de trabajo.
3. Desarrollar un trabajo colaborativo durante la realización de las actividades programadas.
4. Comunicar los objetivos para cada materia del campo disciplinar de comunicación y lenguaje.
5. Establecer los parámetros de evaluación para cada materia del campo disciplinar de comunicación y lenguaje.
6. Elaborar el material didáctico para cada materia del campo disciplinar de comunicación y lenguaje.
7. Implementar las estrategias necesarias para disminuir el índice de  reprobación del campo disciplinar de comunicación y lenguaje.
8. Elección y organización de las actividades interdisciplinarias bajo la temática “La muerte y su impacto en nuestras tradiciones”.
9. Motivar mediante estrategias a los alumnos para su aprendizaje significativo y colaborativo. 




10.  Lograr el  nivel óptimo establecido por el programa oficial de preparatoria de Inglés en sus cuatro habilidades (Speaking, Writing, Reading  and Listening) para cada nivel de Inglés I, Inglés IIII e Inglés V.
11.  Alcanzar las metas del logro académico de los indicadores establecido en el ciclo 2016-2017. 






PLAN ESTRATEGICO
CAMPO DISCIPLINAR COMUNICACIÓN Y LENGUAJE
 
	TEMA ESTRÉTEGICO
	PUNTO CRÍTICO
(PROBLEMA)
	META
	ACCIONES
	ACTIVIDADES
	RESPONSABLE
	TIEMPO
	EVIDENCIAS

	
Competencia del alumno:

Identifica, ordena e interpreta las ideas, datos y conceptos explícitos en un texto, considerando el contexto en el que se generó y en el que se recibe
	
Falta de habilidades de lecto-escritura y comunicativas


	Elevar el desempeño académico y disminuir el índice de reprobación 
Aplicar exámenes previos a las evaluaciones parciales
	Motivar a los alumnos mediante el desarrollo de competencias con estrategias de aprendizaje innovadoras. Brindar mayor atención a los alumnos que se encuentren en riesgo de reprobación. Implementar nuevas estrategias de enseñanza y aprendizaje.
Exhortar a los alumnos a concluir sus estudios del nivel medio superior.
Implementar estrategias que fomenten el hábito de lectura. Desarrollo de creatividad y uso de las tics. Interés de los docentes por las actualizaciones. Implementar el uso de las tics. Elevar el desempeño y disminuir el índice de 
deserción
	Proyecto
“Día de muertos” lectura de comprensión “la muerte tiene permiso”

Descripción de ofrendas utilizando la simbología griega

Tríptico sobre la celebración de “Día de muertos”

Elaboración de calavera literaria

Investigación del tipo de ofrendas en México

Traducción de calavera literaria
	PROFRA. ALEJANDRA GARCÍA MORFÍN 
PROFRA. XOCHITL GISELLE NÁJERA MORÁN
PROFRA. YAZMIN TULE FLORES
PROFRA. IRAIS CARBAJAL SALINAS
PROFRA. VERÓNICA VILLAGOMEZ ROJAS 
PROFRA. SILVIA NERI SÁNCHEZ
PROFRA. VIRGINIA PANFILO GUTIERREZ
PROFR. SAIN ALEJANDRO ROMERO ESTRADA
PROFR. JOAQUIN ENRIQUE URIBE YAÑEZ
PROFRA. ROCIO LETICIA HERNANDEZ NATERAS

	Agosto -Enero
	Portafolio de evidencias

	Indicador:
Reprobación













Aprobación












Deserción


	Desinterés y falta de hábitos de estudio












Actitud conformista del calificación aprobatoria (6)








La principal causa de los alumnos que desertan en el Campo Disciplinar de Comunicación y Lenguaje es por situaciones familiares o personales inherentes a las materias
	Mediante un trabajo colaborativo lograr en los alumnos el hábito lector en un 3% con la finalidad de que estos alcancen la decodificación del mensaje y su retroalimentación, además de inculcarles la importancia de aprender una lengua extranjera (Ingles).

Diseñar un aprendizaje innovador mediante el manejo de las TICS,,
Desarrollar en el alumno la actitud proactiva mediante una comunicación asertiva
Motivar al alumno al hábito lector.


El índice de deserción por las materias que integran el campo disciplinar de Comunicación y lenguaje es de 1.1% se pretende disminuir una decima



	Aplicar exámenes previos a las evaluaciones parciales.





Construcción del conocimiento utilizando las tecnologías de la información y la comunicación.


Canalización de casos específicos al área conducente.
	Guiar al alumno en la contextualización de los contenidos para que así logren expresar sus ideas y emitan sus puntos de vista.




Incorporar nuevos conocimientos y experiencias al acervo con el que contamos.
Diseñar planes de trabajo basados en proyectos e investigaciones disciplinarias e interdisciplinarias orientados al desarrollo de competencias.

Dar seguimiento en el trabajo áulico del alumno
	PROFRA. ALEJANDRA GARCÍA MORFÍN 
PROFRA. XOCHITL GISELLE NÁJERA MORÁN
PROFRA. YAZMIN TULE FLORES
PROFRA. IRAIS CARBAJAL SALINAS
PROFRA. VERÓNICA VILLAGOMEZ ROJAS 
PROFRA. SILVIA NERI SÁNCHEZ
PROFRA. VIRGINIA PANFILO GUTIERREZ
PROFR. SAIN ALEJANDRO 
ROMERO ESTRADA
PROFR. JOAQUIN ENRIQUE URIBE YAÑEZ
PROFRA. ROCIO LETICIA HERNANDEZ NATERAS
	Agosto a Enero
	Indicadores academicos

	Desarrollo y fortalecimiento de las competencias disciplinares y pedagógicas de los docentes de la academia de Comunicación y Lenguaje

6.-Construye ambientes para el aprendizaje autónomo y colaborativo.

	Jornada laboral del Docente dispersa en diferentes escuelas lo cual genera poco compromiso con la institución. 
Manejo complicado en la didáctica por la cantidad de alumnos en las aulas.
Exceso de actividades administrativas
Falta de laboratorio de Ingles y limitaciones en la libertad de catedra.
	Organizar y eficientar los tiempos áulicos y el trabajo docente para la conducción de grupos numerosos. 






Generar estrategias en el área de Ingles para subsanar los  elementos del laboratorio de Ingles



	
Emplear estrategias y /o técnicas de evaluación eficientes. 








Empleo de TICS en el área de Ingles
	
Intercambiar estrategias de enseñanza en la comunidad docente.
Mejorar las técnicas de integración de grupos.
Planeación del trabajo didáctico
Empleo del portafolio
	
	
	Lista de asistencia y desarrollo de agenda 
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M. EN E. DANIELA ELIZABETH AGUILAR JIMÉNEZ 
	




M.EN E. ALEJANDRA GARCÍA MORFIN

PRESIDENTA DE ACADEMIA








VO.BO
M. EN E. SYLVIA RAMÍREZ GONZÁLEZ

	SUBDIRECTORA ACADÉMICO
	DIRECTOR ESCOLAR
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