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PLAN ESTRATÉGICO DE TRABAJO COLEGIADO DE SEGUNDO GRADO

CUARTO SEMESTRE

CICLO ESCOLAR 
2016-2017



ACTA CONSTITUTIVA
ACTA CONSTITUTIVA DE LA ACADEMIA DE 
NIVEL: MEDIA SUPERIOR MODALIDAD: BACHILLERATO GENERAL

En la ciudad de Toluca, Edo de México, siendo las diez horas del día veintiséis de enero de 2017, reunidos en el centro de trabajo Escuela Preparatoria Oficial Anexa a la Normal Núm. 1 de Toluca, con clave de trabajo 15EBP0032P y 15EBH0317L, perteneciente a la Zona escolar BG001, ubicada en Boulevard Isidro Fabela Núm. 601, Col. Doctores, Toluca, Edo. México, a petición expresa de las autoridades de la institución, Director Escolar  M. en E. Sylvia Ramírez González, se reunieron todos los miembros del cuerpo colegiado de segundo grado, y la Subdirectora Académica M. en E. Daniela Elizabeth Aguilar Jiménez, para constituir el cuerpo colegiado de segundo grado.
En uso de la palabra, el Director del plantel, hizo las explicaciones acerca de la naturaleza, significado y funciones de este cuerpo colegiado que se constituye en este caso.
Recibida la información y  resueltas las dudas y peticiones de aclaración hechas por los presentes, estos acordaron por unanimidad de votos designar como Presidente de la academia a la Profa. Rocío Leticia Hernández Nateras  
Para efectos de esta organización, dicha academia  quedo integrado de la siguiente manera:






	Presidente:
	[bookmark: _GoBack]Profra. Rocio Leticia Hernández Nateras

	Secretario:
	Profra. Erika Cabrera Cabrera

	Vocal:	
	

	INTEGRANTES:
	





Se hizo del conocimiento que las personas designadas desempeñaran las funciones  asignadas por el ciclo escolar, expresando su voluntad de constituir este cuerpo colegiado, finalmente el Presidente del Cuerpo Colegiado tomó protesta al Representante del Colegiado y a los demás miembros de esta academia se les exhortó para que colaboren en sus tareas dentro de este colegiado y realicen su mayor esfuerzo para cumplir de la mejor manera con los objetivos planeados, en beneficio de la comunidad educativa.
No habiendo otro asunto a tratar, se levantó la sesión a las doce horas del día veintiséis de enero de 2017.
	M. EN D. ROCIO LETICIA HERNANDEZ NATERAS
	PROFRA. ERIKA CABRERA CABRERA

	PRESIDENTE DE LA ACADEMIA
	SECRETARIO

	

	VOCAL

		


		.




	PROFESOR
	MATERIA
	FIRMA

	MARGARITA RIVERA MONTES DE OCA

	
	

	JANETH DELGADO LEYVA

	
	

	BERNARDA CARMONA FLORES

	
	

	LUIS LEONEL DIAZ VILCHIS

	
	

	FRANCISCO ALFONSO DIAZ ALVARADO

	
	

	LAURA IVETTE GODINEZ MARTINEZ

	
	

	AURELIO ALBERTO AGUILERA GALICIA

	
	

	ROCIO ANALI OLVERA SOSA

	
	

	ROCIO LETICIA HERNANDEZ NATERAS

	
	

	ERIKA CABRERA CABRERA

	
	

	IRAIS CARBAJAL SALINAS
	
	

	EDUARDO ESQUIVEL BASTIDA

	
	

	YASMIN TULE FLORES
	
	

	JUANA MONTERROSAS FLORES

	
	

	ARACELI MONDRAGON RANGEL

	
	

	DOLORES IGLESIAS AGUILAR

	
	

	MIGUELINA PANFILO GUTIERREZ

	
	

	ISRAEL TRUJILLO FLORES

	
	


			























OBJETIVOS DE LA ACADEMIA
· Colaborar en la organización y planeación de las actividades del segundo grado.
· Mantener una buena comunicación y participación activa dentro de las actividades de trabajo.
· Desarrollar un trabajo colaborativo durante la realización de las actividades programadas.
· Comunicar los objetivos para cada materia del segundo grado.
· Establecer los parámetros de evaluación para cada materia del segundo grado.
· Elaborar el material didáctico para cada materia del segundo grado.
· Implementar las estrategias necesarias para disminuir el índice de reprobación.
· Elección y organización de las actividades interdisciplinarias para el Proyecto bajo la temática “Expo empresa”.
· Motivar mediante estrategias a los alumnos para su aprendizaje significativo y colaborativo. 
· Alcanzar las metas del logro académico de los indicadores establecido en el ciclo 2016-2017. 










CALENDARIZACIÓN DE LAS REUNIONES
	FECHA
	MOTIVO
	SEDE

	26-ENERO-2017
	· Firma de acta constitutiva de la academia.
· Programa de actividades.
· Elaboración de diagnósticos, planeación del trabajo colegiado.
	EPOAN1

	14-MARZO-2017
	· Revisión del avance del proyecto interdisciplinar.
· Revisión del avance académico de cada asignatura.
· Revisión del inicio del proyecto “Expo empresa”.
	EPOAN1

	19- MAYO-2017
	· Revisión de os índices de aprobación y reprobación del primer parcial.
· Revisión de los exámenes del segundo parcial.
· Revisión del proyecto interdisciplinar.
· Ajustes para la presentación del proyecto “Expo empresa” el día 26 de mayo.
	EPOAN1

	19-JUNIO-2017
	· Implementación de estrategias para los alumnos en riesgo de reprobación.
· Planeación del periodo de regularización. 
· Extraordinarios de las tres fases.
· Análisis de la efectividad de las estrategias para el rescate de los alumnos en peligro de reprobación.
· Revisión de índices de aprobación y reprobación, segundo parcial y final. 
· Revisión de exámenes extraordinarios. 
	
EPOAN1




PLAN ESTRATEGICO DE 
CAMPO DISCIPLINAR SEGUNDO GRADO
 
	TEMA ESTRATÉGICO
	PUNTO CRÍTICO
(PROBLEMA)
	META
	INDICADOR
	FUENTES DE INFORMACIÓN
	ACCIONES
	ACTIVIDAD
	RESPONSABLE
	TIEMPO
	EVIDENCIAS
	SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN

	Aseguramiento del desarrollo de las competencias del MCC tanto genéricas y disciplinares de los estudiantes.
	De acuerdo al diagnóstico de los grupos de segundo grado, los docentes coincidimos que los estudiantes son jóvenes inquietos, que les gusta participar en actividades dinámicas, lo que nos lleva a querer desarrollar en los estudiantes la competencia genérica “Participa y colabora de manera efectiva en equipos diversos”. 
	Lograr que en un rango de 90 a 100% de alumnos participen en las actividades propuestas para el desarrollo de las competencias genéricas y que sea participativo para optimizar las actividades a realizar.

	Número de alumnos que participan
	-Bibliográfica
-Cibergrafica
-Hemerográfica
diversa

	Motivar a los alumnos mediante la aplicación de técnicas del programa Construye T

Exhortar a los alumnos a concluir sus estudios del nivel medio superior 

Trabajo bajo esquemas de proyectos
	-Realización de diversas técnicas para adentrar a los alumnos en:
-Proyecto “Expo empresa”
-Actividades Construye-T
-Estrategias en equipo durante las sesiones


	
Los representantes de cada asignatura de:

Literatura y Contemporaneidad I
-Historia Universal
-Inglés IV
-Economía
-Creatividad
-Física II
-Proyectos Institucionales
-Geometría Analítica
-Informática y Computación.
	De 30  enero a junio  2017
	Portafolio de evidencias y trabajos interdisciplinarios  con el tema “EXPO EMPRESAS”
Fichas de trabajo “Construye-T”
	De 30  enero a junio  2017

	Atención y seguimiento del logro académico de los  alumnos, en la :
     -Aprobación
  





   -Reprobación
 
  -Abandono 
            escolar
	Esto se analizó en las reuniones de Academia y se llegó al acuerdo que: En cuanto a la forma de evaluar se le va a dar más peso a las escalas por medio de listas de cotejo, rubricas etc, para despertar el interés de los alumnos en trabajar y participar en actividades.
Apatía en algunos alumnos por realizar los trabajos.
Los problemas familiares, la economía, salud y muy pocas ocasiones por adicciones.

	En el formato de seguimiento y atención a indicadores y logros se menciona que las metas propuestas son: disminuir la reprobación a un 5%  en los alumnos,  elevar el  promedio de los grupos de un 7.5 a un 8.0 y disminuir  el abandono escolar en un 10 al 5 %.
	-Aprobación
-Reprobación
-Abandono escolar
	-Indicadores, comunicación con padres de familia y docentes
	Brindar mayor atención a los alumnos que se encuentren en riesgo de reprobación.

Implementar nuevas estrategias de enseñanza y aprendizaje.

Implementar estrategias que fomenten el hábito de estudio.

Estar más en comunicación con los orientadores para que ellos a su vez con los padres de familia.

	Efectuar  nuevas estrategias de trabajo como: 
--portafolio de evidencias
-trípticos
--expo empresas
-radio cuentos
-lecturas de obras 
-prototipos
-seguimiento de trabajos entregados
-solicitar guías de estudio
-seguimiento académico y conductual
-diseño de una base de datos
	
Los representantes de cada asignatura de:

Literatura y Contemporaneidad I
-Historia Universal
-Inglés IV
-Economía
-Creatividad
-Física II
-Proyectos Institucionales
-Geometría Analítica
-Informática y Computación.
	De 30  enero a junio  2017
	




Portafolio de evidencias y trabajos interdisciplinarios
	De 30  enero a junio  2017

	El fortalecimiento así como el desarrollo de las competencias de los docentes de la academia de segundo grado
	--No se tiene el conocimiento al 100% de las competencias docentes. 
--El no usar las TICS en el aula.
--Por laborar en más de dos escuelas la falta de tiempo para poder estar de acuerdo en maneras de trabajar.



	-Que los docentes estén actualizados.
-Manejo en mayor amplitud las TICs
-Mejorar la comunicación y empatía.
-Mejorar la competencia docente “Planifica los procesos de enseñanza y aprendizaje atendiendo al enfoque de competencias, los ubica en contextos disciplinares, curriculares y sociales amplios”

	-Asistencia a cursos
-Constancias
-Evidencias con los alumnos del manejo de las TICS
-uso de correo electrónico
-Crear un grupo virtual
	Redes sociales
weblogs
	Desarrollo de creatividad y uso de las Tics.

Interés de los docentes por las actualizaciones

Hacer conciencia de que tenemos que trabajar el grupo colegiado para mejora de los alumnos 
	Asistir a cursos de capacitación y comprometerse a concluirlos.
--entregar las planeaciones a tiempo y compartirlas con los demás docentes
--aplicación de las tics en el salón de clases
--Contar con una actitud positiva en las reuniones para compartir sus conocimientos.
	
Los representantes de cada asignatura de:

Literatura y Contemporaneidad I
-Historia Universal
-Inglés IV
-Economía
-Creatividad
-Física II
-Proyectos Institucionales
-Geometría Analítica
-Informática y Computación.
	De 30  enero a junio  2017
	Planeación
Rubricas
Listas de cotejo
Exámenes.
	De 30  enero a junio  2017



	M. EN E. SYLVIA RAMÍREZ GONZÁLEZ
	VO.BO
M. EN E. DANIELA ELIZABETH AGUILAR JIMÉNEZ

	DIRECTORA ESCOLAR
	SUBDIRECTOR ACADÉMICO

	MTRA. ROCÍO LETICIA HERNÁNDEZ NATERAS

	PRESIDENTE DE LA ACADEMIA DE SEGUNDO GRADO
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